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Lo humano y lo técnico
en un mundo que se transforma

RESIGNIFICACION DEL CONCEPTO DE SALUD

« Estado de armonia mente y cuerpo. Galeano 129 D.C.

« Estado completo bienestar fisico, mental y social, y no solo ausencia de enfermedad.
OMS 1984

» Bienestar fisico, mental y social, con objetivo social, exige la intervencion de muchos
otros sectores sociales , econdmicos y de salud. Alma alta 1978

» Es el balance entre el individuo y los otros, su ambiente, la historia y la produccion de
futuro, en escenario social. Dr. Vicente Galli, Argentina 1987

» Capacidad de las comunidades o personas para adaptarse o autogestionar los
desafios fisicos, mentales o sociales que se les presenten en la vida. Alejandro Jadad
2012

« Consenso grupo internacional de investigadores :la salud como “la capacidad de
adaptarse y manejar los desafios fisicos, emocionales y sociales que se presentan
durante la vida”.
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RESIGNIFICACION DEL CONCEPTO DE SALUD

. La “produccion social
La salud desde el Determinantes de la spalud” desarrolla la
desarrollo humano ! basicos de salud sociedad brindando
se prOdL{CG en mejores opciones:
espaclos.
. y .y = Politicas
| |

= Culturales A!wpentamon y Nutricion «  Educativas

o . = Vivienda 4
= Territoriales - Aqua potable- = Recreacion
» |nstitucionales = Empleo

saneamiento
= Trabajoseguro/sano
= Medio ambiente/sano

= FEcondmicas
=  Ambientales
» Bienesy servicios
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i DE LAATENCIONEN
; SALUD

| ESTILODE VIDA

Promocién de estilos de vida saludables: Servicios de salud
Incidencia resultados en salud: 43% Incidencia resultados en salud: 11%

Inversidon de recursos: 1.5% Inversion de recursos: 90%

| BIOLOGIA HUMANA | MEDIO AMBIENTE O
= ENTORNO
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La Salud como capacidad

Conjunto de condiciones fisicas, mentales y sociales que le permiten a la persona
vivir y desarrollarse en todas sus dimensiones. Es determinante para la calidad
de vida de las personas y la competitividad de |la economia.
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Enfermedad Gestion de riesgos Salud
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LA SALUD COMO CAPACIDAD

Conjunto de
comportamientos o
actitudes cotidianas y
asumidas como propias,
gue cada persona
realiza para lograr un
desarrollo y un bienestar,
sin atentar contra su
propio equilibrio
biolégico y su relacion
con su ambiente natural,
social y laboral.

Bienestar y competitividad
sostenible

SALUD COMO CAPACIDAD

ENVEJECIMIENTO

proceso adaptativo a lo largo de
la vida. Empezamos a envejecer
desde el momento en que
nacemos.

Entorno
personal

CEntorno Familiar / Entormno Social / Entormno Laboral)

VISION HOLISTICA:
Entender a las personas como un todo, como seres indivisibles en relacion con
sus entornos.
Somos un TODO, somos mas que la suma de nuestras partes.
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‘ LABORAL Y FAMILIAR
BIOLOGIA HUMANA | 3

CUIDADO MEDICO |

HABITOS |

ISUENOY DESCANSO

Pertengncia No Disponibilidad de Acceso
Autocuidado Ser cuestionado

putocuics |
ENHIrSe Seguro MOTIVADORES E INCERTIDUMBRES 2 G CERTe o2

Experiencias Previas Positivas Experiencias Previas Negativas
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EXPERIENCIAS EN LA PRACTICA



ABORDAJE INTEGRAL DE LA SALUD EN ENTORNOS CAMBIANTES

Generalidades del Sistema

Semana

de la
Ocupacional

Lo humano y lo técnico

en un mundo que se transforma

El Sistema de Seguridad Social Integral vigente en Colombia fue instituido por
la Ley 100 de 1993 y reune de manera coordinada un conjunto de entidades,
normasy procedimientos a los cuales pueden tener acceso las personasy la
comunidad con el fin principal de garantizar una calidad de vida que este acorde
con la dignidad humana. Hace parte del Sistema de Proteccion Social junto con
politicas, normas y procedimientos de proteccion laboral y asistencia social.

PENSIONES SALUD RIESGOS LABORALES
ENTIDADES AFP EAPBS ARL
RIESGOS IVM EG ATEL
Segun clasificaciéon: 0.522%-
COTIZACION 16% 12.50% 6.960%

SOAT

Ampara dainos corporales que se causan en un
accidente de transito por vehiculos que
transiten por el territorio nacional.

Seguro de Personas: Caracter social y solidario.

BEC-I Y %
[}

&2 E ____//I \ﬁfﬂgg/’
Conductores Pasajeros Pea-tones

v Gastos de atencion medica.

v~ Respaldo por incapacidad permanente
v" Respaldo por fallecimiento

v Gastos de transporte

v No cubre IT
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DD@ Prestadores Comunidad

Aseguradores
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Abordaje integral personas

Abordaje integral de salud para empresas

Ruta de atencion en salud eventos de transito

Proceso calificacidony atencion

Prestadores homologados atencion Usuario Sura

Educacion en salud
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Abordaje Integral Personas

PROCESOS DE REHABILITACION-

PROCESOS DE
CALIFICACION

PROMOCION Y
PREVENCION

ATENCION REINCORPORACION
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Abordaje Integral Empresas
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Actualizacion
Modelo Promociony técnico-
De Atencion. prevencion. juridica

Rehabilitacion-
Reincorporacion
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Ruta de atencion
Eventos transito

Zay

Atencion Inicial Temprana

Traslado Q!

Continuidad en la atencion
integral del evento

Ocurrencia del
evento de transito
nuestro afiliado

Sura.

Proceso de
reincorporacion
socio laboral (RSL)
integral.

15 Ruta de atencion en salud eventos transito seguros obligatorios.
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Gestionar Optimizar [os Entregar Crear
integralmente la recursos experiencias i
salud de las destinados ala memorables sosibilidade
personas atencidn en salud. "
Entregar Aportar a |2 Entrggar Forta!ecgr el
capacidades de construccion de SERICEE conocimiento
autonomiay soluciones oportunosy como
empoderamiento de calidad herramienta para
para el cuidado la accion
Hacer que Construir
las cosas el futuro

pasen.
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